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 Descriptif

	Ce parcours à destination des personnels d’un collège doit permettre à une équipe  de s’inscrire dans une démarche de prévention du décrochage scolaire.
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 Objectifs visés



	· Savoir ce qu’est le décrochage scolaire,

· Connaître les facteurs  et les processus du décrochage,

· Savoir identifier les signes du décrochage (repérer les décrocheurs, connaître les outils de repérage),

· Prendre conscience des postures professionnelles et des pratiques pédagogiques qui favorisent l’accrochage scolaire,

· Connaître et s’investir dans les dispositifs collectifs de prévention du décrochage au sein des établissements (GPDS, et autres modalités de travail collaboratif).
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Mise en œuvre

	· 12h, 

6h à distance asynchrone, 

6h en présentiel.
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 Public cible

	Personnels d’un collège
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	Introduction

	
	Introduction

	
	



Ce document est votre guide durant la formation que vous allez animer sur M@gistère. 

Il est spécifique à chaque formation et vous aidera à organiser les phases de préparation et de mise en œuvre du parcours. 

Vous devrez notamment planifier votre temps de travail en fonction du calendrier que vous avez arrêté.

Il va vous aider à :

· prendre en main ce parcours de formation,

· contextualiser le parcours en fonction des contraintes locales,

· vous organiser pour le suivre dans de bonnes conditions,

· prendre du recul sur votre action de formation.
Il complète les blocs « notes aux formateurs » du parcours (blocs non visibles par les stagiaires). Ces blocs sont sur fond gris, le premier est situé en bas de la page d’accueil, les autres sont situés au début des autres pages du parcours. Nous vous conseillons vivement d’articuler le livret du formateur avec ces blocs. 

 



Vous avez la possibilité de faire remonter des soucis techniques et de faire part de proposition d’évolution pédagogique de ce parcours. Vous disposez pour cela d’un forum, accessible uniquement par les formateurs, présent sur la page d’accueil du parcours.
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Faites évoluer le parcours
(corrections, évolution)





Les durées sont données à titre indicatif.
 Veillez à ne pas dépasser 1 heure 30 d’activité par semaine pour le stagiaire !
	
	étape
	Temps stagiaire
	Tâche formateur
	Temps formateur
	Planifié le

	
	Préparation de la formation
	
	S’approprier les contenus.
Planifier.
Contextualiser le parcours.
	3h
	

	1
	Accueil 
	5 min / 15min
	Poster un message d’accueil.

Rappeler l’intérêt du carnet de bord.
	10 min
	

	2
	Qu’est-ce que le décrochage scolaire ?
	45 min
	Annoncer l’étape
Ajouter la question dans le forum
Consulter les contributions, animer le forum
Faire la synthèse des contributions, la déposer sur le parcours et l’annoncer avec le forum des nouvelles.
Rendre les témoignages visibles et les annoncer
	1h
	

	3
	Le repérage des signes du décrochage scolaire
	1h30
	Annoncer l’étape

Ajouter la question dans le forum

Consulter les contributions, animer le forum

Faire la synthèse des contributions (en vous appuyant sur la grille d’analyse), la déposer sur le parcours et l’annoncer avec le forum des nouvelles.


	1h
	

	4
	Analyse de situations professionnelles
	3h
	Annoncer l’étape

Configurer les différents forums

Consulter les contributions, animer les forum

Faire la synthèse des contributions en vue du regroupement
	3h
	

	5
	Agir en professionnel
	6h00
	Annoncer le regroupement dans le forum des nouvelles

Préparer le regroupement
Déposer les synthèses des ateliers dans le parcours et l’annoncer dans le forum des nouvelles 
	4h30
	

	7
	Conclusion
	5 min /15 mn
	Inviter à compléter l’évaluation.
Faire un bilan de la formation.
Remercier et prendre congé.
	0h30
	


 SHAPE 




 Ce temps de travail préparation peut être long : pensez à l’anticiper ! 
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	S’approprier le parcours
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	Découvrir tous les contenus, notamment les notes aux formateurs
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	Définir le calendrier pour les stagiaires 
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	Fixer un calendrier
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Mettre à jour le carnet de bord des enseignants notamment le calendrier et les engagements de chacun
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	Mettre à jour le carnet de bord
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	Contextualiser le parcours
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	Personnaliser les messages dans la suite du document 
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	Compléter  les contenus de formation en modifiant ou en ajoutant des blocs supplémentaires. 
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	Modifier le contenu d’un bloc
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	Préciser les dates du regroupement, ainsi que les dates d’ouverture de certaines activités 
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	Gérer l’affichage des contenus
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	Vérifier le paramétrage de la barre de progression 
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	Inscrire les stagiaires
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	Inscrire les stagiaires


	Accueil 
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	Envoyer, via le forum des nouvelles, un message annonçant l’ouverture de la formation et rappeler l’intérêt du carnet de bord à télécharger.
Proposer aux participants de réaliser la première étape :
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	Annoncer les événements


	Exemple de message
	Bonjour,

Nous avons le plaisir de vous accueillir dans la formation "Prévention du décrochage scolaire" ;  celle-ci se déroulera du … au … .
Nous vous invitons à prendre connaissance de votre carnet de bord. Nous attirons votre attention sur la nécessité de planifier dès à présent vos temps de travail synchrone et asynchrone.

Vous pouvez dès à présent commencer la 1ère étape "Qu’est-ce que le décrochage scolaire ?".

N'hésitez pas à nous contacter en utilisant le bloc "Contact" depuis la page d'accueil du parcours.

Vos formateurs.

	
	

	Qu’est-ce que le décrochage scolaire ?
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	S’assurer que tout le monde s’est connecté au parcours
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	Assurer l’accès au parcours

	Exemple de message
	Bonjour,

Il semble que vous ayez des difficultés à entrer dans le parcours «Prévention du décrochage scolaire », vous rencontrez peut-être des problèmes organisationnels ou techniques. Si c’est le cas, n’hésitez pas à le signaler le plus vite possible.
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	Annoncer l’ouverture de l’étape

Dans cette étape, vous avez la possibilité de rendre visible les témoignages vidéos après les contributions des forum, ou de vous appuyer sur ces derniers pour réaliser la synthèse.
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	Annoncer les événements

	Exemple de message
	Bonjour,
nous avons le plaisir de vous annoncer l'ouverture de cette étape, vous y trouverez notamment un espace d'échange collectif autour des facteurs internes à la classe ou à l’établissement pouvant  favoriser le décrochage scolaire.
Nous vous invitons ainsi à débattre de cette question dans le forum associé, nous vous proposerons une synthèse en fin de semaine prochaine.
Vous aurez aussi l’occasion de découvrir pendant cette étape les enjeux liés à la problématique du décrochage scolaire en participant à l’activité en bas de page.
Vos formateurs.
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	Poser les questions dans les forum Les facteurs du décrochage scolaire :


	
	

	Exemple de message des forums
	Qu’est-ce qui dans le fonctionnement de la classe ou de l’établissement peut générer du décrochage scolaire ?
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	Relancer si besoin
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	Animer un forum
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	Mettre à disposition la synthèse des contributions et rendre visible les témoignages vidéos.
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	Faire une synthèse
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	Annoncer la mise à disposition de la synthèse et des vidéos et annoncer l’ouverture de l’étape suivante  «Le repérage des signes du décrochage»
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	Annoncer les événements

	Exemple de message 
	Bonjour,
nous avons le plaisir de vous annoncer l'ouverture de cette étape, vous y trouverez notamment un espace d’échange qui vous permettra de croiser vos représentations sur le repérage des signes di décrochage.

Vous y trouverez aussi une ressource portant sur l’importance du travail en équipe dans la prévention du décrochage scolaire.

 Vos formateurs.


	Le repérage des signes du décrochage scolaire
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	Poser la question dans le forum :
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	Animer un forum

	Exemple de message 
	Sujet : Croisons nos regards sur le décrochage scolaire
Vous avez certainement déjà connu des élèves en situation de décrochage. Quels sont les signes de décrochage que vous avez repérés ? 
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	Suivre les contributions, relancer si besoin
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	Animer un forum
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	Faire la synthèse (vous disposez d’une grille d’analyse) et la mettre à disposition la synthèse des contributions
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	Faire une synthèse
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	Annoncer l’ouverture de l’étape suivante  «Analyse de situations professionnelles ».
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	Annoncer les événements

	Analyse de situations professionnelles
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	Poser les questions dans les forums des deux sous-étapes :

· Discussion professionnelle
· Une séance de classe
· La prise en charge des élèves
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	Animer un forum
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	Mettre à disposition la synthèse des contributions
	[image: image48.png]F2F





	Faire une synthèse

	Contextualiser un parcours
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	Annoncer dans le forum des nouvelles la date et les modalités du regroupement

	Exemple de message des forums
	Bonjour,

 La 1ère partie de la formation s'achève bientôt, nous vous remercions pour la richesse de vos contributions. 

 

Lors de la prochaine étape, un regroupement est prévu au cours duquel nous reviendrons sur les ressources sur lesquelles vous avez travaillées à distance.
Vous serez aussi amené à travailler en ateliers de réflexion collective autour de vos pratiques professionnelles

 

Dans l'attente de vous retrouver …, bonne fin de semaine.

Vos formateurs



	

	Conclusion
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	Inviter les participants à remplir le questionnaire de fin de formation

	Exemple de message des forums
	Bonjour,

La formation touche à sa fin, nous vous remercions pour votre implication et espérons qu’elle vous permettra de développer des compétences professionnelles.

 Avant de se quitter, nous vous invitons à répondre au questionnaire anonyme « Votre avis sur cette formation » qui vous permettra de vous exprimer plus en détail sur ce que vous pensez de cette formation. Merci de répondre avant le XX/XX/XXX

Dès que vous aurez répondu à ce questionnaire, nous clôturerons la session de formation qui restera accessible en lecture seulement.

Nous vous souhaitons une excellente mise en œuvre de cette formation.

Vos formateurs
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	Clôturer et archiver la session 
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	Analyser l’évaluation de la formation
	
	

	
	

	[image: image53.png]



	Rendre compte de la participation des enseignants
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	Attester, rendre compte de la participation
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	Noter les évolutions à apporter pour la session suivante
	
	

	
	


Livret du formateur – Prévention du décrochage scolaire





Pourquoi utiliser ce guide ?





Comment l’utiliser ?





Qu’est-ce que le décrochage scolaire ?





Le repérage des signes du décrochage scolaire





Agir en professionnel


Discussion professionnelle


Une séance de classe


La prise en charge des élèves








Regroupement





Déroulé de la formation








Comment faire évoluer le parcours national ?








date oeuvre





date oeuvre





date oeuvre





date oeuvre





date oeuvre





date oeuvre





date oeuvre





Préparation de la formation
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